


      上海政法学院新进人员试用期满定岗考核表

	部门
	
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	参加工作时间
	
	进校时间
	

	 学   历
	本科（大专）
	       年    月毕业于                学校       系     专业（修业       年）

	
	研究生
	      年    月毕业于                学校       系     专业（修业       年）

	
	学位
	      年    月在                   大学取得           学位

	个    人    小    结
	从德、能、勤、绩、廉五个方面进行总结（可附页）

	部    门    考    核    意    见
	从德、能、勤、绩、廉五个方面进行总体评价（可附页）











考核结论：□合格      □不合格

负责人签名、盖章：

                                            年    月    日

	 被 考 核 人 意 见
	







                                     签  名
                                            
年    月    日

	学 校 定 岗 定 级 意 见
	

根据被考核人所在部门的考核意见，同意其定为：
□管理岗位，    级。
□专业技术岗位。
□其他专业技术岗位。


负责人签名并盖章


                                            年    月    日


注：1.根据《教育部关于深化高校教师考核评价制度改革的指导意见》，坚持思想政治素质和业务能力双重考察，实行师德“一票否决”。
2.请附学院/部门相关会议纪要。
3.此表A4纸正反面打印，一式两份。



